Mentions légales
Derniére mise a jour : octobre 2025
1. Editeur du site

Le présent site internet, accessible a 'adresse https://recrutement.groupe-ej.com,
est édité par:

Groupe EJ

Société par actions simplifiée (SAS)

Siege social : 94 avenue Pierre Piffault— 72100 Le Mans - France
Numéro SIRET : 484 529 250 00033

Téléphone : 02 43 84 40 60

Adresse e-mail : recrutement@groupe-ej.com

Responsable de la publication : Eric Jouvet, Président du Groupe EJ.

2. Hébergeur du site
Le site est hébergé par:

OVH Cloud

Société par actions simplifiée (SAS) au capital de 10 174 560 euros
Immatriculée au RCS de Lille Métropole sous le numéro 537 407 926
Siege social : 2, rue Kellermann - 59100 Roubaix — France

Téléphone : 1007 (numéro non surtaxe)

Site web : https://www.ovhcloud.com

3. Propriété intellectuelle

Lensemble du contenu présent sur le site (textes, photographies, logos, graphismes,
vidéos, icones, etc.) est la propriété exclusive du Groupe EJ ou de ses partenaires, sauf
mention contraire.

Toute reproduction, représentation, modification, publication, adaptation totale ou
partielle du contenu de ce site, par quelque moyen que ce soit, est interdite sans
autorisation écrite préalable du Groupe EJ.

4. Données personnelles (CNIL / RGPD)

Le Groupe EJ s’engage a ce que la collecte et le traitement de vos données personnelles,
effectués a partir du site recrutement.groupe-ej.com, soient conformes au Reglement
Général sur la Protection des Données (RGPD) et a la loi Informatique et Libertés.

Les informations collectées via les formulaires de candidature sont destinées
exclusivement au service Ressources Humaines du Groupe EJ et a ses filiales.
Aucune donnée personnelle n’est transmise a des tiers sans votre consentement.


https://recrutement.groupe-ej.com/

Conformément a la réglementation en vigueur, vous disposez des droits suivants sur vos
données:

o Droit d’acces, de rectification et d’effacement de vos données,

o Droit a la limitation et a Uopposition au traitement,

e Droit a la portabilité de vos données,

e Droit d’introduire une réclamation aupres de la CNIL (www.cnil.fr).

Pour exercer ces droits, vous pouvez contacter le délégué a la protection des données
(DPO) a l'adresse suivante :

@ dpo@groupe-ej.com

Les données de candidature sont conservées pendant une durée maximale de 24 mois
apres le dernier contact avec le candidat, sauf opposition de sa part.

5. Cookies

Le site peut déposer des cookies nécessaires a son bon fonctionnement et a la mesure
d’audience.

Vous pouvez a tout moment paramétrer vos préférences en matiere de cookies via le
bandeau de consentement affiché a votre premiéere visite.

6. Responsabilité

Le Groupe EJ s’efforce d’assurer U'exactitude et la mise a jour des informations diffusées
sur le site, mais ne saurait étre tenu responsable des erreurs, omissions ou
indisponibilités éventuelles.

L'utilisateur reconnait utiliser le site sous sa propre responsabilité.

7. Droit applicable

Les présentes mentions légales sont soumises au droit francais.
Tout litige relatif a Uutilisation du site sera soumis aux tribunaux compétents du ressort
de Le Mans.



